
SERVICIOS PERSONALES  2 DO INFORME PARCIAL MF 2022-JISOC enviado

Sueldo base  $            538,514.80 26.93% 1131

ISR  $               35,310.78 1.77% 1131

Prima vacacional y dominical  $                              -   0.00% 1321

Aguinaldo  $                              -   0.00% 1322

 Cuotas al IMSS patronal   $               58,405.20 2.92% 1412

 Cuotas al IMSS trabajador   $               10,808.21 0.54% 1131

Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro  $                 9,129.45 0.46% 1432

Cuotas para la vivienda  $                 7,274.44 0.36% 1421

Sueldo base  $               52,570.80 2.63% 1131

ISR  $                 6,229.32 0.31% 1131

Prima vacacional y dominical  $                              -   0.00% 1321

Aguinaldo  $                              -   0.00% 1322

Cuotas al IMSS patronal  $                 7,185.34 0.36% 1412

Cuotas al IMSS trabajador  $                    938.63 0.05% 1131

Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro  $                 4,068.59 0.20% 1432

Cuotas para la vivienda  $                 3,241.91 0.16% 1421

733,677.47$             36.68% 48%

Presupuesto Gto op 2022 1,523,992.81$      76.20%

Total presupuesto POA 2,000,000.00$      100.00%

JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE DE SIERRA OCCIDENTAL Y COSTA

SEGUNDO INFORME PARCIAL 

2022

EJE ESTRATEGICO LÍNEA DE ACCION 

AVANCE FINANCIERO

PP COMENTARIOS
MONETARIO

($)

PORCENTAJE

(%)

ACTIVIDAD

1.1 Supresión y combate de 

incendios forestales.

Contratación de brigadas para 

actividades de prevención y 

combate de incendios forestales

1.2 Seguimiento a la coordinacion 

de manejo de fuego de la region 

sierra occidental

Contratación de Coordinador para 

dar seguimiento a la coordinación 

de manejo de fuego de la JISOC.

1. Manejo de fuego


